
Collega’s
over
stakingen
en acties bij
TNT Post
Post in beweging vroeg een aantal postwerkers om hun reactie te
geven over de stakingen en acties bij TNT.
Een collega zegt: ‘Ik stem in met de acties bij TNT Post, maar dan
moet het overal in Nederland zo zijn dat de hele boel plat moet en
gaat. Desnoods een week om de directie van TNT te dwingen om
akkoord te gaan met de eis dat er geen ontslagen vallen’.
Een andere collega: ‘TNT heeft van alle postbedrijven
in Europa de hoogste winst (bron: Zembla oktober
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Landelijke staking
tot ontslagplan TNT

van tafel is
Er komen landelijke stakingen,
acties en demonstraties bij TNT
Post. Bij de  directie van TNT ligt
een ultimatum van de bonden in
de bus. Zelfstandige stakingen in
Kerkrade, Helmond en Rotter-
dam, acties in het hele land en
de woede onder de postwerkers
over het plan van TNT om in to-
taal  18.000 arbeidsplaatsen bij
TNT Post schrappen, hebben
hiertoe geleid. De laatste jaren
zijn er al 4500 collega’s wegge-
gaan. Collega’s die minder dan
25 uren werken, krijgen minder
uren of moeten op andere on-
gunstige tijden werken. 
Door het werk van de postarbei-
ders maakte TNT miljarden
winst. En nu wil de postmonopo-
list via gedwongen ontslagen, in-
timidatie, het opvoeren van de

werkdruk en het niet uitbetalen
van overuren het massaontslag
met de botte bijl doorvoeren.
Een collega zegt: ‘We moeten
zogenaamd ‘efficiënt’ werken
tussen zelfklevende tape op de
vloer en met cijfers die naar de
mening van de postbodes niet
overeenkomen. Zelfs op onze
loonstrookjes komen fouten
voor. En twee frankeringen op
één brief zou niet moeten kun-
nen. Dat is voor de klant ver-
warrend.’ TNT wil de postbodes
en de sorteerders vervangen
door slecht betaalde, rechteloze
en flexibele postbezorgers en
uitzendkrachten. Dit alles heeft
geleid tot een vermindering van
de kwaliteit van de postbezor-
ging door TNT. TNT richtte eer-
der VSP op, dat net zoals DHL
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Global Mail en Sandd de post-
werkers via het systeem van
stukloon 30 procent onder het
minimumloon betaalt.

Zelfstandige acties succesvol 

De laatste tijd hebben de post-
werkers de druk opgevoerd. Niet
wachten op de bestuurders van
de bond, maar zelf in actie
komen. Er waren zelfstandige
acties en stakingen in Kerkrade,
Helmond en Rotterdam. In sep-
tember waren er de goedbe-
zochte landelijke vakbondsbij-
eenkomst in Nieuwegein en de
demonstratie in Rotterdam.
Hierdoor is het aantal gedwon-
gen ontslagen die TNT door wil
voeren gedaald. TNT zegt nu nog
3100 in plaats van  4500 ge-
dwongen ontslagen te willen
doorvoeren.  En donderdag 28
oktober is er om half vijf bij het
hoofdkantoor van TNT  op de
Neptunusstraat 41 in Hoofddorp
een manifestatie tegen uren die
niet uitbetaald worden en de on-
handelbare werkdruk.

Landelijke staking

Heel veel postwerkers zijn vóór
een landelijke staking om TNT te
dwingen het ontslagplan in te
trekken.  Deze plannen betreffen
postbodes en sorteerders uit
heel Nederland. Daarom is het
ook nodig dat er een landelijk
antwoord komt van de postwer-
kers voor offensieve eisen. De
landelijke staking moet niet tot

een dag beperkt blijven. De sta-
king moet net zolang duren tot
TNT akkoord gaat met de eis dat
er geen ontslagen vallen.

Niet voor een onsje
minder…

Keer op keer benadrukken de
vakbondsbestuurders dat zij ‘de
noodzaak tot forse kostenbespa-
ring en reorganisaties erkennen’.
Vakbondsbestuurders die uit-
gaan van ‘noodzaak van forse
kostenbesparing, vanwege de
volumedaling en moordende
concurrentie op de postmarkt’,
maken de belangen van de post-
werkers ondergeschikt aan de
winstdoelstellingen van de direc-
tie. Want we nemen geen ge-
noegen met een ‘onsje minder’
gedwongen ontslagen, maar
strijden voor iedere arbeids-
plaats.

Collega’s Helmond en Kerk-
rade geven goede voorbeeld

De zelfstandige stakingen, die
collega’s onlangs hielden in
Kerkrade, Helmond en Rotter-
dam zijn een goede zaak.  De
strijdbaarheid van de postwer-
kers tegen de voorgenomen
ontslagen blijkt onverminderd
groot te zijn én te groeien. De
reformistische vakbondstop wil
de landelijke staking – die don-
derdag 22 oktober door de ka-
derleden werd overeengekomen
– nu een paar weken uitstellen,
in de hoop intussen ‘een grote

De Rode Morgen is er duidelijk
over: wij willen het kapitalisme
niet. Wij willen geen systeem
dat sociale achteruitgang, ar-
moede, oorlog, milieuvernieti-
ging veroorzaakt. Terwijl door
de vooruitgang van wetenschap
en techniek iedereen op de we-
reld een goed leven kan hebben.
Wij willen vooruit naar het echte
socialisme, waarin werkende
mensen zelf bepalen wat met de
resultaten van hun werk ge-
beurt.

De Rode Morgen bouwt aan de
nieuwe arbeiderspartij, die
nodig is om de toekomst te be-
vechten. Een partij die staat
voor een maatschappij waar de
arbeiders en werkende mensen
het voor het zeggen hebben,
een maatschappij waarin de be-
hoeften van mensen en niet de
winst centraal staat. Wij vinden
dat alleen het echte socialisme
werkende mensen op de wereld
een toekomst biedt.
Daarom zoeken we werkers bij
TNT en andere bedrijven op. We
staan aan de poort om de speci-
ale uitgave voor de TNT-ers –
Post in Beweging - uit te delen
en onze maandkrant de Rode
Morgen te verspreiden. Ieder die
bij TNT werkt, sorteerder, partti-
mer, fulltimer, postbode, postbe-
zorger, vaste of uitzendkracht is
welkom om bij te dragen aan de

inhoud van deze publicatie. Bou-
wen aan solidariteit is de rode
draad in ons verhaal, want stuk
voor stuk worden we wegge-
werkt en alléén sámen staan we
…. Juist!
Ingezonden brieven, foto’s en
commentaar is altijd welkom.
We maken ook graag een af-
spraak met u voor een gesprek.

De Rode Morgen heeft een da-
gelijkse nieuwsrubriek op haar
website: ‘RM-nieuws’

zie
www.rodemorgen.nl

Voor alle mensen die dagelijks
tegen de gevolgen van het kapi-
talisme opboksen en zelf een al-
ternatief zoeken, daarvoor is het
dagnieuws van de Rode Morgen
bedoeld. Iedereen kan een bij-
drage leveren, door berichten
over acties en stakingen of an-
dere belangrijke feiten uit eigen
omgeving te mailen. Zo kan ook
de solidariteit worden georgani-
seerd.
U kunt uw tips, berichten en fo-
to’s mailen naar redactie@rode-
morgen.nl

De Rode Morgen stelt zich voor



2010). Dat is ook de
reden dat de EU en
de Nederlandse over-
heid zoveel concur-

renten toelaat. Tevens is er veel
teveel werk bij TNT, we hebben
meer postbodes nodig. Nee, we
hebben meer vaste postbodes
van 30 uur per week nodig, met
een fatsoenlijk loon en een fat-
soenlijke opleiding.
TNT kotst nog steeds het kleu-
terzinnetje op dat de post te-
rugloopt, terwijl Economische
zaken gewoonweg keihar-
de statistieken heeft dat het
postvolume in de gehele post-
markt afgelopen 9 jaar gelijk is
gebleven. TNT heeft afgelo-
pen jaren meer uitgegeven aan
onzin als Mobility en propagan-
dabijeenkomsten bij Van Der
Valk (!) hotels en andere bu-
reaucratische troep, dan dat er
mogelijk aan geld bespaard zou
kunnen worden met het bezo-
pen gedwongen ontslag van
3100 werknemers. Kortom,
onze enige optie is nu staken.
Helmond, Rotterdam en Kerk-
rade gingen ons al voor’.

verbetering’ van de reorganisa-
tie af te kunnen spreken met de
directie van TNT.  Terwijl per 1
oktober de gedwongen ontsla-
gen al zijn begonnen. Om op te
komen voor de belangen van de
werkers bij de post moet de vak-
bondsmacht volledig worden
ontplooid. Op de sorteercentra
zouden democratische strijdco-

mités kunnen worden op-
gericht, die landelijk gaan
samenwerken. Deze co-
mités op de bedrijven
kunnen het echte vak-
bondswerk oppakken,
dat de top laat liggen. Zo
kan TNT gedwongen wor-
den – via landelijke sta-
kingen en acties- ak-
koord te gaan met de eis
dat er geen ontslagen
vallen.

Post in Beweging stelt de vol-
gende eisen voor:
� Strijd voor iedere arbeids-

plaats
� Vaste banen voor jong en oud
� Voor een 30-uren week met

behoud van het volle loon
� Gelijk loon voor gelijk werk –

wereldwijd
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Dialectische methode
leren

donderdag
18 november 2010

20.00 uur

Rode Morgen
Hembrugstraat 148

Amsterdam

Jongeren bij de Rode Morgen
nodigen je uit op

zondag 31 oktober 13.00 u

‘Samen bouwen aan je eigen
toekomst - doe je mee?

Buurthuis De Dam
Persoonsdam 14
Rotterdam - zuid

jongeren@rodemorgen.nl

“Ik denk dat het erg belangrijk
is voor de jeugd om aan de toe-
komst te denken. Veel jongeren
willen niet de realiteit onder
ogen zien. Het kapitalisme
brengt erg veel nadelen met
zich mee: (jeugd)werkloosheid,
armoede, oorlog, milieucrises,
racisme, sexisme enz. Maar dat
hoeft niet zo te zijn. De geschie-
denis heeft ons geleerd dat er
een andere wereld mogelijk is.
Op zondag 31 oktober houden
wij een jongerendag om dit
soort kwesties op een culturele
manier te bespreken en te be-
discussiëren. Ook zijn er veel
andere activiteiten om te zien of
om aan mee te doen. Ik hoop
dat er veel jongeren komen.”

Vervolg
van

blz. 8

Postbodes Kerkrade en Helmond
nemen heft in eigen hand

Woensdag 13 oktober leggen tientallen postbodes in Helmond
zelfstandig het werk neer. Zij zijn het goed zat om hun collega’s
en straks zichzelf ontslagen te zien worden en intussen met een
steeds grotere werkdruk te worden geconfronteerd. De overuren
die ze noodgedwongen moeten maken worden niet of pas na veel
druk uitbetaald.
Op vrijdag 22 oktober staken ongeveer veertig postwerkers uit
Kerkrade. De zelfstandige staking is gericht tegen hoge werkdruk
en onderbezetting – die door de ontslagplannen van de directie
nog zouden moeten worden opgevoerd. Op de vestiging is er met
de computer een berekening gemaakt hoe snel er kan worden
gewerkt. Vervolgens wordt de lat steeds hoger gelegd. Vaak doet
TNT ook nog moeilijk met het betalen van overuren. 

Post in Beweging betuigt solidariteit met de stakers in Helmond
en Kerkrade door middel van een verklaring.



Maar de echte tegenstelling is die
tussen de monopoliebedrijven
die ongegeneerd de schatkist
plunderen en de gewone wer-
kende mensen. Jong of oud, wit,
bruin of zwart, moslim, katholiek
of joods.

Strijd

De mensen – jong en oud- zullen
dan ook de strijd moeten aan-
gaan tegen de monopolies en de
regering om voor hun belangen
om te komen. Het is dan ook
goed dat er tal van demonstra-
ties zijn en worden gehouden
tegen het kabinetsbeleid. Op 29
september demonstreren op het
Plein in Den Haag 1500 werkers
uit de publieke sector en de zorg
tegen de grove bezuinigingen die
zijn aangekondigd. Op 8 oktober
protesteren zo’n 2000 kunste-

naars in Den Haag tegen het
voornemen om het budget voor
de kunst met 20 procent te kor-
ten over de ruggen van kunste-
naars. En 23 oktober demonstre-
ren 600 mensen in Den Haag
tegen de afwenteling van de cri-
sislasten op de gewone mensen.
Op 30 oktober wordt gedemon-
streerd tegen racisme en discri-
minatie in Amsterdam. En op 12
februari is de demonstratie ‘Stop
de Sloop, Voor betaalbaar
wonen’ in Amsterdam al aange-
kondigd.

Werkelijke verbetering

In de bedrijven moeten de wer-
kers de zelfstandige strijd orga-
niseren onafhankelijk van de pol-
derkoers van de vakbondbe-
stuurders. In de wijken, op de
scholen en op straat moeten de
mensen de strijd aangaan tegen
de bezuinigingen en de regering
en voor een perspectief. Een per-
spectief zoals een vaste baan
voor iedereen en een 30-uren
werkweek met behoud van loon.
Perspectief betekent ook een
goede en betaalbare woning voor
iedereen. Perspectief betekent
ook vriendschap tussen de vol-
keren. Perspectief betekent ook
het stopzetten van de vernieti-
ging van het milieu uit winstbe-
jag van de grote monopolies ge-
steund door de regeringen.
Samen de strijd aangaan voor
een rechtvaardige maatschappij
zonder oorlog, armoede en on-
derdrukking.
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Nieuwe roofpolitiek
moet van repliek
worden gediend
Er komt een nieuwe regering van
VVD, CDA en in feite ook de PVV.
Het regeringsakkoord voorziet in
een beleid van sociale sloop van
in totaal 18 miljard euro bezuini-
gingen. De banken kregen 287
miljard staatssteun en de bevol-
king draait er voor op.

Sociale sloop

De volgende bedragen worden
van de werkende mensen ge-
roofd:
� Zes miljard van de ambtena-

ren en de werkers in de col-
lectieve sector door het be-
vriezen van de lonen en het
schrappen van arbeidsplaat-
sen.

� 3,6 miljard door hogere zorg-
premies.

� 2,3 miljard door de zorgtoe-
slag te verlagen.

� 1 miljard door verkleining van
het zorgverzekeringspakket,
minder langdurige zorg.

� 1 miljard van de mensen in
de WSW (sociale werkplaat-
sen), in de bijstand en in de
Wajong.

� 0,4 miljard door verlaging van
de kinderopvang.

En dat zijn dan de grote happen
want ook het openbaar vervoer,

de huren, de culturele sector, de
publieke omroep, studenten,
leerlingen enzovoort, moeten het
ontgelden. O ja, er zijn ook nog
twee lastenverlichtingen: de
grote bedrijven krijgen 0,2 mil-
jard meer voor research en de
winsten worden voor 0,4 miljard
minder belast.

Kernenergie vrij baan

Een aantal maatregelen ter be-
scherming van het milieu worden
geschrapt en kernenergie krijgt
vrij baan. Onder het mom van
veiligheid zullen drieduizend
extra politieagenten de straten
verder onveilig maken. Leger en
politie zullen zo nodig samen op-
treden. Dat is het antwoord op
de te verwachten sociale ontrust.

PVV zaait verdeeldheid en
leidt de aandacht af

Alles is overgoten met een PVV-
sausje waardoor migranten en
moslims tot kop van jut worden
gemaakt. Discriminatie en haat
zaaien worden gelegaliseerd.
Daarmee wordt getracht ver-
deeldheid te zaaien onder wer-
kende mensen en de aandacht
van de roofpartij af te leiden.


